1.

Procedura udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Przedszkolu z Oddziatami Integracyjnymi nr 86 w Warszawie

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest w przedszkolu w trakcie:

biezgcej pracy oraz poprzez zintegrowane (wspdlne) dziatania nauczycieli i specjalistow w

formie:

zajec rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

zaje¢ specjalistycznych: rewalidacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne, korekcyjno-kompensacyjnych;

innych zajeé o charakterze terapeutycznym;

zindywidualizowanej sciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

porad i konsultacji;

warsztatow i szkolen.

ORGANIZOWANIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNE)J

Dyrektor przedszkola we wspodfpracy z nauczycielami i specjalistami planuje oraz
koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

W przypadku, gdy konieczne jest objecie dziecka pomocg w formie zaje¢ rozwijajgcych
uzdolnienia,  specjalistycznych  lub  zindywidualizowanej $ciezki  realizacji
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego dyrektor (lub wyznaczona przez niego
osoba) ustala formy udzielania pomocy, okres ich udzielania, oraz wymiar godzin
realizacji poszczegdlnych form.

O potrzebie objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng oraz ustalonych
formach pomocy dyrektor pisemnie informuje rodzicéw dziecka.

A. ZASADY ORGANIZACII KSZTALCENIA SPECJALNEGO | UDZIELANIA POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE) DLA DZIECI, KTORE POSIADAJA ORZECZENIE O
POTRZEBIE KSZTALCENIA SPECJALNEGO.

Przedszkole zapewnia:



realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne;

zajecia rewalidacyjne;

Dodatkowo w zaleznosci od potrzeb:

zajecia specjalistyczne oraz w miare mozliwosci placowki inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci;

integracje dzieci ze srodowiskiem rowiesniczym;

przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Niezwtocznie, po ztozeniu przez rodzica orzeczenia, nauczyciel oddziatu zwotuje Zespot
ds. Psychologiczno- Pedagogicznych sktadajgcy sie z nauczycieli pracujacych z
dzieckiem oraz specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem, np.: pedagoga
specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty SI.

Do zadan Zespotu nalezy:

planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno— pedagogicznej;

opracowanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka;
opracowanie indywidualnego programy edukacyjno— terapeutycznego (IPET).
Niezwtocznie, po ztozeniu przez rodzica w sekretariacie przedszkola orzeczenia zespét,
o ktéorym mowa w punkcie 1 opracowuje wielospecjalistyczng ocene poziomu
funkcjonowania dziecka, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we
wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym
specjalistyczng.

Zespdt opracowuje IPET po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu ksztatcenia specjalnego, w zaleznosci
od potrzeb, we wspdtpracy w poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym
specjalistyczng.

IPET opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie, do dnia 30
wrzesnia, w ktorym dziecko rozpoczyna realizowanie wychowana przedszkolnego lub
w terminie 30 dni od ztozenia w przedszkolu orzeczenia.



5. W opracowanym dla dziecka IPET znajdujg sie formy i rodzaj organizowanych dla
dziecka zaje¢, rodzic otrzymuje pisemng informacje o formach udzielanej pomocy.

6. Spotkania Zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym. Zespdt co najmniej dwa razy w roku dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka.

7. W opracowaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka oraz
indywidualnego programu edukacyjno—terapeutycznego uczestniczg  wszyscy
nauczyciele pracujacy z dzieckiem oraz specjalisci.

8. Za ustalanie termindéw spotkan oraz powiadomienie oséb biorgcych udziat w
spotkaniach, w tym rodzicéw dziecka, kazdorazowo jest odpowiedzialny nauczyciel —
wychowawca pracujgcy w oddziale. Nauczyciel informuje wszystkich cztonkdéw Zespotu
o spotkaniu w terminie — tydzien przed spotkaniem.

9. Osoby biorgce udziat w spotkaniu sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na spotkaniu, ktédre moga narusza¢ dobra osobiste dziecka, jego rodzicédw, nauczycieli
specjalistow pracujgcych z dzieckiem lub innych osob.

10. O terminach spotkan Zespotu rodzic jest informowany na pismie, w wyjatkowej sytuacji
drogg mailowa lub telefonicznie. Rodzic ma prawo uczestniczy¢ w spotkaniach Zespotu.

11. W spotkaniach Zespotu moze uczestniczyé osoba zaproszona przez przedszkole, np.
pracownik z poradni lub przez rodzica, np. lekarz (osoba uprawniona, z racji
posiadanych kwalifikacji, do wspdtpracy w zwigzku z organizowaniem pomocy
psychologiczno— pedagogicznej).

12. Nauczyciel oddziatu odpowiada za wtasciwe prowadzenie i przechowywanie
dokumentacji dziecka oraz za sposéb zorganizowania, przebieg udzielanej pomocy
psychologiczno— pedagogiczne;j.

13. Rodzice dziecka za potwierdzeniem odbioru otrzymuja kopie:

-wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka;
-indywidualnego programu edukacyjno— terapeutycznego.

14. Jezeli rodzic dziecka nie wyraza zgody na udziat dziecka w organizowanych dla niego
zajeciach (rewalidacyjnych lub z zakresu pomocy psychologiczno—pedagogicznej,
sktada pisemna rezygnacje z przyznanych dziecku form pomocy).

15. Nauczyciele, specjalisci monitorujg, w ustalony przez siebie sposdb, przebieg realizacji
udzielanej pomocy psychologiczno— pedagogiczne;j.

B. UDZIELANIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ DLA DZIECI, KTORE NIE
POSIADAJA ORZECZENIA O POTRZEBIE KSZTALCENIA SPECJALNEGO LUB POSIADAIJA OPINIE
Z PORADNI

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek:

e rodzicow dzieci,

e nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzgcego z dzieckiem zajecia,
e dyrektora,



poradni psychologiczno-pedagogicznej,
pielegniarki Srodowiskowej,
pomocy nauczyciela,
pracownika socjalnego,
asystenta rodziny,
kuratora sgdowego,
organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny i
dzieci.
Potrzebe objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng zgtasza dyrektorowi
przedszkola rodzic, nauczyciel, specjalista.
Nauczyciel, wychowawca lub specjalista stwierdza koniecznos¢ objecia ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng na podstawie:
- opinii wydanej przez Poradnie Psychologiczno- Pedagogiczne;j,
- obserwacji funkcjonowania ucznia,
- poziomu przyswojenia tresci wynikajacych z realizacji podstawy programowej,
- analizy dokumentacji dziecka, rozméw z rodzicami,
- badania gotowosci szkolnej (dotyczy dzieci w przedszkolu).
Nauczyciel, specjalista lub inna osoba wymieniona w punkcie 1. wnioskujg o objecie
dziecka pomoca psychologiczno- pedagogiczna.
Wychowaweca oddziatu lub dyrektor informuje nauczycieli i specjalistéw pracujgcych z
uczniem o potrzebie objecia go pomocga psychologiczno-pedagogiczng oraz wspdlnie z
nimi planuje i koordynuje jej udzielanie.
Dyrektor w zaleznosci od potrzeb dziecka oraz mozliwosci placowki ustala rodzaj i
wymiar godzin zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz informuje
pisemnie rodzicOw ucznia o przyznanej pomocy, w wyjgtkowych sytuacjach droga
mailowa.
Jezeli rodzic nie wyraza zgody na zorganizowanie w przedszkolu pomocy
psychologiczno— pedagogicznej lub z niej rezygnuje w trakcie udzielania, sktada
pisemng rezygnacje.
Nauczyciel, w formie pisemnej informuje rodzica o przydzielonych formach pomocy
takich jak:

e zajecia rozwijajgce uzdolnienia;

e zajecia specjalistyczne: korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne;

e zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno — spoteczne;

e inne zajecia o charakterze terapeutycznym.
Nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela uczniowi pomocy w toku
biezgcej pracy poprzez:
- dostosowanie wymagan do mozliwosci ucznia, np.:

a. podziat zadania na etapy,

b. wydtuzenie czasu przeznaczonego na zadanie,
- indywidualizacje procesu ksztatcenia, np.:



c. wiekszg ilo$¢ powtdrzen przeznaczonych na opanowanie danego zadania,
indywidualnie lub w matym zespole,

d. wsparcie stowne lub manualne podczas wykonywania zadania,

e. dodatkowe objasnienia i instrukcje,

f. wzmacnianie i motywowanie ucznia,

- zaspokajanie potrzeb dziecka, np.:

g. stworzenie warunkéw do odpoczynku i wyciszenia,

h. rozwijanie pewnosci siebie, udzielanie pozytywnych informacji na temat
wiasnej osoby.

10. Wychowaweca i specjalisci dostosowujg sposoby i formy pracy do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci dziecka. Wspotpracujg z rodzicami wychowanka w procesie
udzielania pomocy.

11. Dziatania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dziecka planuje i
koordynuje wychowawca, dyrektor bgdz inna osoba wskazana przez dyrektora.

12. Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej oceniajg
efektywnos¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczgce dalszych dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

13. W przypadku stwierdzenia braku efektywnosci udzielanej pomocy, dyrektor, po
uwzglednieniu opinii nauczycieli/specjalistéw oraz za zgodg rodzicéw dziecka, ma
prawo wystgpic¢ do poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
sposobu rozwigzania problemu ucznia.

14. Nauczyciel oddziatu odpowiada za wtasciwe prowadzenie i przechowywanie
dokumentacji dziecka dotyczacej udzielanej pomocy.

15. Nauczyciele, specjalisci, w wybrany przez siebie sposéb, monitorujg przebieg realizacji
udzielanej pomocy psychologiczno— pedagogicznej dzieciom.

C. WYDAWANIE OPINIl PRZEZ SPECJIALISTOW ORAZ INFORMACI)I DOTYCZACYCH
FUNKCJONOWANIA DZIECKA W PRZEDSZKOLU.

1. Opinia/ informacja o funkcjonowaniu dziecka jest sporzgdzana przez nauczycieli lub
specjalistow, ktorzy pracujg z dzieckiem.

2. Opinie przygotowuje sie na pisemng prosbe:
e rodzicow/prawnych opiekundw ucznia,
e poradni psychologiczno-pedagogicznej bgdz innej poradni specjalistycznej za zgoda

rodzicow,

e Sadu Rejonowego (w tym kuratoréw sgdowych),
e innych instytucji wspomagajgcych, w tym: Policji, MOPS, itp.

3. Opinie/ informacje przygotowuje sie w terminie 7 dni roboczych od wptyniecia do
sekretariatu przedszkola pisemnego wniosku o jej sporzadzenie.

4. Druki wniosku dla rodzicow/opiekundw sg do pobrania w sekretariacie przedszkola lub
ze strony internetowej przedszkola. (zatgcznik nr 1)



5. Opinia zostaje przygotowana w dwéch egzemplarzach z podpisem osoby
sporzgdzajacej opinie oraz dyrektora szkoty. Opinia opatrzona jest pieczecig
przedszkola.

6. Rodzic/prawny opiekun zobowigzany jest do wskazania we wniosku celu wydania
opinii.

7. Rodzic/prawny opiekun zobowigzany jest do osobistego odbioru opinii z sekretariatu
przedszkola oraz pisemnego potwierdzenia odbioru dokumentu.



Warszawa .......ccceeveeveeneenes

Imie i nazwisko rodzica/prawnego opiekuna dziecka

Numer telefonu rodzica
Przedszkole z Oddziatami Integracyjnymi nr 86
Ul. Krupnicza 3

04-719 Warszawa

Whiosek o wydanie opinii/ informacji dotyczacej funkcjonowania dziecka w przedszkolu.

Zwracam sie z prosba o wydanie opinii/ informacji dotyczgcej funkcjonowania mojego dziecka (imie i nazwisko
dziecka) .o ur. (data urodzenia) .....cccceeeeeerecee e , na potrzeby (prosze podkresli¢
wiasciwe):

e Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

e  Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
e Lekarza

e Sadu

e Innej instytucji (prosze podac jakiej)

LI 111 o 1= T U O PP PPUPPPPRRPPNY
Sporzadzonej przez (prosze podkresli¢ wiasciwe):

1.Nauczycieli oddziatu, do ktdrego uczeszcza dziecko
2. Psychologa

3. Logopede

4. Terapeute Sl

5. Terapeute pedagogicznego

6. Pedagoga specjalnego

Podpis rodzica/ prawnego opiekuna






